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Konu:Firma caliganinin vefati dolayisiyla varislerine kidem tazminati, 61im
yardimi ve Ucret alacagi adi altinda yapilan 6demelerde Veraset ve
intikal Vergisi.

igide kayith 6zelge talep formunuzda, sirketiniz personelinin 6lumu nedeniyle
mirasgilarina kidem tazminati, 6lum yardimi ve tcret alacagi adi altinda 6deme
yapilacag belirtilerek, bu 6demelerin vergiye tabi olup olmadigi hususundaki
Baskanligimiz gérusunun bildiriimesi istenilmektedir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'nun 61 inci maddesinde,



"Ucret, igverene tabi ve belirli bir igyerine bagli olarak ¢caliganlara hizmet karsih
verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Ucretin 6denek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat,
zam, avans, aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda
6denmig olmasi veya bir ortaklik minasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin
belli bir yuzdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun mahiyetini degistirmez..."

denilmisgtir.

Ote yandan, ayni Kanunun 23 Gncl maddesinde istisna kapsaminda yer alan
Ucret ddemeleri saylimis olup, Kanunun 25 inci maddesinin 7 nci bendinde, 1475 ve 854
sayili Kanunlara gére 6denmesi gereken kidem tazminatlarinin tamami ile 5953 sayili
Kanuna gére édenen kidem tazminatlarinin hizmet erbabinin 24 ayhgini agmayan
miktarlar (hizmet ifa etmeksizin ddenen Ucretler tazminat sayllmaz);'nin gelir
vergisinden istisna edilecegi belirtilmigtir.

1475 sayili is Kanunu'nun 14 Gnct maddesinde,
"Kidem tazminati: Bu Kanuna tabi isgilerin hizmet akitlerinin:

1. Isveren tarafindan bu Kanunun 17 nci maddesinin Il numarall bendinde
gosterilen sebepler disinda,

2.is¢i tarafindan bu Kanunun 16 nci maddesi uyarinca,
3. Muvazzaf askerlik hizmeti dolayisiyle,

4. Bagli bulunduklari kanunla kurulu kurum veya sandiklardan yaslilik, emeklilik
veya malullik ayhgi yahut toptan 6deme almak amaciyla;

5. 506 Sayili Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin(A)bendinin (a) ve (b)
alt bentlerinde 6ngérulen yaslar disinda kalan diger sartlari veya ayni Kanunun Gegici
81 inci maddesine gére yaslilik ayligi baglanmasi icin 6ngdérulen sigortalilik stresini ve
prim 6édeme gun sayisini tamamlayarak kendi istekleri ile isten ayriimalari nedeniyle,

Feshedilmesi veya kadinin evlendigi tarihten itibaren bir yil igerisinde kendi
arzusu ile sona erdirmesi veya iscinin 8lUmu sebebiyle son bulmasi hallerinde igginin
ise basladigi tarinten itibaren hizmet aktinin devami stresince her gegcen tam yil igin
isverence iggiye 30 gunluk Ucreti tutarinda kidem tazminati 6denir. Bir yildan artan
sureler icin de ayni oran Uzerinden édeme yapllir.

Iscinin 61UmMU halinde yukaridaki hukiimlere gére dogan tazminat tutari,
kanuni mirasgilarina édenir.”

hakmune yer verilmistir.

Bu htkUmlere gére, s6z konusu édemelerin yukarida bahsedilen sartlar dahilinde



yapiimasi halinde, Gelir Vergisi Kanunu'nun 25 inci maddesinin 7 numaral bendi
uyarinca gelir vergisinden istisna edilmesi fazlasinin ise Gcret htkimlerine gére vergiye
tabi tutulmasi gerekmektedir. Ote yandan Ucret alacadi adi altinda yapilan édemelerin
Gelir Vergisi Kanunu'nun 23 Uncu maddesinde yer alan ve istisna kapsaminda
degerlendirilen 6demelerden olmasi halinde séz konusu Ucret 6demesi istisna
kapsaminda degerlendirilecek, aksi halde Gelir Vergisi Kanunu'nun 61, 94 ve 103 Gncu
maddeleri hUkUimleri cercevesinde vergilendirilecektir.

Diger taraftan, gelir vergisinin konusuna giren édemeler karsiliksiz olsa dahi
veraset ve intikal vergisine tabi tutulmamaktadir. Ancak, varislere yapilan 8lum yardimi
6demeleri Gelir Vergisi Kanunu'nun konusuna girmemektedir.

7338 sayil Veraset ve intikal Vergisi Kanunu'nun 4 tnct maddesinin birinci
fikrasinin (g) bendinde, "Amme idare ve muesseseleri ve 3659 sayili Kanuna tabi
muesseseler ve amme menfaatlerine hadim cemiyetlerden veya emekli
sandiklarindan (Veya bu mahiyetteki kurumlardan) dul ve yetimlere baglanan
ayliklarla bu ayliklar diginda verilen emekli ikramiyeleri ile dul ve yetim evlenme
ikramiyeleri ve hizmet muddetlerini doldurmamisg bulunanlarin dul ve yetimlerine aylik
yerine toptan yapilan 6demeler ve harp malulleriyle sehit yetimlerine tekel
bey'iyelerinden 6denen paralar.” veraset ve intikal vergisinden istisna edilmistir.

7338 sayili Kanunun 17 nci maddesinde; "Amme idare ve muesseseleri, bankalar,
bankerler, kasa kiralayanlar, sigorta sirketleri, sair sirket ve muesseseler, mahkemeler
ve icra daireleri istinkak sahiplerine bu verginin mevzuuna giren herhangi bir muamele
dolayisiyla para ve senet verebilmek igin evvelemirde verginin 6denmis olduguna dair
vergi dairesinden verilmig bir tasdikname talebederler.

Tasdikname ibraz etmeyen hak sahiplerinin istihkaklarindan, veraset yoluyla
intikallerde yUzde bes, ivazsiz intikallerde ytzde onbes oraninda vergi karsiligr olarak
tevkifat yaptiktan sonra, bakiyesini verebilirler. Tevkifati yapanlar, tevkif ettikleri parayi
en geg bir hafta icinde bulunduklari yerin mal sandigina yatirmaya ve keyfiyeti bagli
bulunduklar vergi dairesine yazi ile bildirmeye mecburdurlar.

Tevkifat yapmadan para ve senet verenlerle tevkif ettikleri parayi yukarda
belirtilen sire iginde mal sandigina yatirmayanlardan (Hakimler haric), tevkif etmeye
ve yatirmaya mecbur olduklari paralar Amme Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkinda
Kanun hukumlerine gére gecikme zammi tatbik edilerek tahsil edilir. Tevkifati yapan
ilgili kuruluglarin, bu gérevleri stresinde yerine getirmeyen sorumlularindan, tevkif
etmeye ve yatirmaya mecbur olduklari paralarin %10'u oraninda ayrica ceza tahsil
olunur.” denilmektedir.

Buna gore, sirketiniz tarafindan yapilan ve yukarida gelir vergisinden istisna
oldugu belirtilen 6demeler veraset ve intikal vergisine tabi olmayacaktir. Ancak vefat
eden personelinizin mirasgilarina 6lum yardimi adi altinda yapilan ve gelir vergisinin



konusuna girmeyen édemelerin, sirketiniz Veraset ve intikal Vergisi Kanunu'nun 4 GncU
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde sayilan kurumlardan olmadigindan, veraset
ve intikal vergisine tabi tutulmasi gerekmektedir.

Bu aclklamalar gergevesinde;

-Sirketiniz bunyesinde ¢caligmakta iken vefat eden personelin mirasgilaring,
herhangi bir sézlesmeye veya kanuna dayanilarak 6lum yardimi adi altinda bir
6demenin yapilabilmesi icin anilan Kanun'un 17 nci maddesi uyarinca, mirasgilarin
verginin 6dendigine dair vergi dairesinden verilmis bir belge ibraz etmeleri, bdyle bir
belge ibraz edilmedigi takdirde, 6denecek tutar Uzerinden vergi karsiligi olarak % 5
oraninda tevkifat yapildiktan sonra bakiyesinin 6denmesi,

-Sirketinizde ¢alisan personelin vefat etmesi nedeniyle mirasgilarina herhangi bir
s6zlesmeye veya kanuna dayanmadan sirketinizce yapilacak 6demeler ivazsiz intikal
kapsamina girdiginden, s6z konusu 6demenin mirascgilar tarafindan hukuken iktisap
edildigi tarihten itibaren bir ay icinde veraset ve intikal vergisi beyannamesi ile beyan
edilmesi

gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*) Bu Ozelge 213 sayil Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iligkin olarak yanlig
bilgi verilmis ise bu 6zelge gegersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmig olan bu ézelgeye uygun islem yapmaniz halinde,
bu fiilleriniz dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi
kesilmeyecek ve tarh edilen vergi igin gecikme faizi hesaplanmayacaktir.



